
Le 19 mars 2020 
 
 

Objet : Série de Webinaires gratuits COVID-19 de la FQM | 2e Webinaire 
portant sur la Gestion de crise 101 en ressources humaines et relations du 
travail en contexte de pandémie COVID-19 

 

Aux mairesses et maires, préfets et préfètes, conseillères et conseillers 
municipaux, de même qu'aux directrices et directeurs généraux de municipalités 
et MRC  

Bonjour, 

Suite au premier Webinaire Gestion de crise 101 en contexte de pandémie, la Fédération 
québécoise des municipalités (FQM), en collaboration avec l’Association des directeurs 
municipaux du Québec (ADMQ), souhaite permettre au monde municipal d’être le plus à jour 
possible eu égard à la situation d’exception que nous vivons actuellement. 

Nous vous invitons à vous inscrire au deuxième Webinaire gratuit qui portera notamment sur la 
gestion de vos ressources en temps de crise : 

Mise à jour des sujets d’intérêts en ressources humaines et relations du 
travail en contexte de pandémie COVID-19 

Le lundi le 23 mars prochain à 10 h 30 – pour vous inscrire à la série des 
webinaires COVID-19 de la FQM, cliquez ICI. 

• Le Service en ressources humaines et relations du travail de la FQM propose un 
Webinaire gratuit portant notamment sur la gestion de ses ressources humaines en 
contexte de pandémie. Certains sujets techniques et de droit municipal seront également 
abordés. 

• Nous traiterons, entre autres, de l’encadrement du télétravail, des mises à 
pied, de l’assurance-emploi et de l’organisation du travail en contexte municipal 
québécois. 

• Les défis communicationnels et les cyber-risques des organisations municipales feront 
l'objet d'interventions. 

• Ces questions seront évidemment traitées dans la perspective de se conformer aux 
directives émanant des gouvernements du Québec et du Canada. 

Des professionnelles du Service en ressources humaines et relations du travail co-animeront ce 
webinaire, en compagnie de leurs collègues de la FQM et de l’ADMQ. 

Nous vous prions de recevoir nos salutations les meilleures, de même que l’assurance de 
l’entière collaboration de toutes nos équipes. 

 

https://w12.eudonet.com/XRM/ut?tok=CB72C9C1&cs=jhmZMkm9sspLfAgwR1bfihKwUsbbSyDVM_FT6Wndm4c%3d&p=4gxmmNe6sjfXx-Zm7Jq9XSdxRV5UbVcikvIiV0agaWoTMnE9B65qMYXcdvL5-9QARSMius4pgWGDMR8N2RsGnjD4INRwOj6Vf9ZDUjxcz9igFK522DBkewkpqNFm8-g-KUJNP6uPzm-_1EBQLNH8tvOdZXTTexxlGd5J1LgnhqitVV7jdiL6cg%3d%3d

